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 לתפקיד פומביפנימי/מכרז 
 תפעול אגף מנהל

   
   100:  %היקף משרה

  :   דירוג ודרגה, או חוזה בכירים בכפוף לאישור משרד הפנים .תנאי העסקה

  41-39:   מתח דרגות
 המועצה מזכיר/מנכ"ל :כפיפות

   
 תיאור התפקיד: 

 
 מופקד המנהל. גיבוש, התוויית וביצוע מדיניות הרשות המקומית בתחום שעליו

 עיקרי התפקיד: 

 :האחריות של האגף הגדרת מטרות, תכנון, ארגון וביצוע של מדיניות, בתחום .1

 הגדרת מטרות האגף תוך שימוש בסטנדרטים ספציפיים וברי מדידה. א. 

 ניסוח תכנית פעולה הכוללת מטרות ויעדים, אמצעים למימושם, תחומי אחריות ומערכת  ב. 

 בקרה.       

 הצגת מדיניות הרשות לעובדי האגף.  ג. 

 הנחית עובדי האגף בנוגע לגיבוש תכנית העבודה, כולל לוחות זמנים, יעדים ויעדי ביניים.  ד. 

 ויות.עדכון מטרות תכנית העבודה בהתאם להתפתח  ה. 

 :פיקוח ובקרה על ביצוע העבודה השוטפת באגף .2

 מיפוי כלל הפעולות הנדרשות לביצוע עבודת האגף.  א. 

 הגדרת מבנה האגף, כולל חלוקת אחריות וסמכויות.  ב. 

 הגדרת מדדי ביצוע.    ג.

 הקצאת משאבים וכלים נוספים הדרושים לביצוע עבודת האגף.   ד. 

 בביצוע התכניות.פיקוח על התקדמות    ה. 

 :ניהול צוות העובדים באגף .3

 הנחיית עובדי האגף בביצוע המטלות.  א. 

 ווידוא ביצוע ההנחיות.   ב. 

 מתן משוב לעובדי האגף.     ג.

 

 השכלה :

מהמחלקה  להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה בעל תואר אקדמי, שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה

 לארץ.בחוץ  להערכת תארים אקדמיים

 או 

 .2012-התשע"ג  לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, 39הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף 

 



 או

 אישור הרבנות הראשית לישראל. לפי (יורה יורה")" תעודת סמיכות לרבנות

 

 

 או

ומעבר שלוש בחינות  18גיל  גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה

יהיו בדיני שבת  שתיים משלוש הבחינות)הראשית לישראל   מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות לפחות מתוך

 .(ודיני איסור והיתר

 
   ניסיון מקצועי:

 .שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונטי חמש עבור בעל תואר אקדמי או השכלה תורנית כאמור לעיל: .1

 שש שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונטי. עבור הנדסאי רשום: .2

 שבע שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונטי עבור טכנאי רשום: .3
  

 ניסיון ניהולי: 

 שלוש שנות ניסיון בניהול צוות עובדים מקצועיים בכפיפות ישירה.

   דרישות נוספות:

 עברית ואנגלית -שפות  •

  office–היכרות עם תוכנות ה  -יישומי מחשב  •

 .עבודה בשעות בלתי שגרתיות •

  היעדר הרשעה בעבירה שבנסיבות העניין יש עמה קלון . •

 
הצעות ומועמדות יש להגיש למשרד מזכיר המועצה עם שאלון למועמד למשרה פנויה, אותו ניתן להוריד 

 . יש לצרף תעודות על השכלה, קורות חיים והמלצות .    halom.muni.ils-www.segevמאתר המועצה  
  .  00:12שעה  03/11/2021 חמישיהצעות תתקבלנה עד ליום 

ועדת הבחינה שומרת על זכותה לדרוש מן המועמדים ו/או חלקם, לעבור מבחני התאמה וזאת בהתאם 
 לשיקול דעתה של ועדת הבחינה.  

 mazkirut@segev-shalom.muni.il לבירורים ושאלות ניתן לפנות במייל  
  

                                                                                                                                             
       בכבוד רב,                                                                                                                                       

 עאמר אבו מעמר  
 המועצה     ראש  

2021-10כ"א   

http://www.segev-shalom.muni.il/
http://www.segev-shalom.muni.il/
http://www.segev-shalom.muni.il/
http://www.segev-shalom.muni.il/

